
 

 

 

 

Beneficios para colaboradores de Enjoy Punta del Este 

Bienestar diario y calidad de vida 

1. Almuerzo/cena y desayuno/merienda (dos comidas diarias). 
2. App AfforHealth: acceso a psicólogos 24/7 y talleres para el cuidado del bienestar y la salud emocional. 
3. Sala Desconéctate. Una sala de recreación para descansar y divertirse. 
4. Entrega de casilleros, uniformes, acceso a duchas, calzado y elementos de protección personal. 
5. Biblioteca Amigable. Para traer y llevarse libros. 
6. Estacionamiento exclusivo para colaboradores. 

Desarrollo y crecimiento 

7. Programa de Desarrollo Laboral. 
8. Capacitaciones (Crehana, Campus Enjoy, y formación presencial). 
9. Convenio con la Universidad de la Empresa que ofrece becas especiales para nuestra formación. 
10. Licencia por asistencia perfecta (3 días). 

Seguridad, salud y respaldo  

11. Seguro de Vida y servicio fúnebre (póliza US$ 18.000 + servicio). 
12. Subsidio por enfermedad (100% del salario, hasta 6 días anuales). 
13. Subsidio en cobertura mutual para familiares (para ciertos cargos). 
14. Área Protegida Cardiomóvil. 
15. Convenio con Hemocentro para garantizar disponibilidad de sangre para familiares en situaciones de 

emergencia.  
16. Servicio de lavandería de uniformes. 
17. Elementos de cuidado personal disponibles en los vestuarios para uso diario. 

Familia y apoyo personal 

18. Bolso Maternal + Sala de Lactancia. 
19. Día libre por cumpleaños. 
20. Fiesta de Navidad con regalos para hijos. 
21. Celebraciones especiales (Día Madre, Padre). 

Reconocimientos y recreación 

22. Fiesta de empleados (grandes regalos y sorpresas). 
23. Festejo de cumpleaños en cafetería (menú especial + sorteo). 
24. Programa Calidad de Vida (entradas a maratón, IronMan, etc.). 
25. Programa lúdico con premios (Promo Casino). 
26. Red Solidaria. 
27. Venta de artículos para colaboradores (destino solidario). 
28. Día libre del Trabajador Gastronómico y Hotelero. 


