
 
 

 

Beneficios para colaboradores de Enjoy Punta del Este 

Bienestar y calidad de vida 

 Dos comidas diarias: almuerzo o cena + desayuno o merienda. 
 Uniforme y equipamiento: casillero, duchas, calzado y elementos de protección personal. 
 Elementos de cuidado personal disponibles en vestuarios. 
 Lavandería de uniformes. 

Desarrollo y formación 

 Programa de Desarrollo Laboral. 
 Capacitaciones continuas: Crehana, Campus Enjoy y formación presencial. 
 Convenio con la Universidad de la Empresa: becas especiales para estudios universitarios. 

Salud, seguridad y respaldo 

 Seguro de vida y servicio fúnebre: póliza de US$ 18.000 + servicio. 
 Subsidio por enfermedad: 100% del salario hasta 6 días al año. 
 Subsidio de cobertura mutual para familiares (según cargo). 
 Área Protegida Cardiomóvil. 
 Convenio con Hemocentro: disponibilidad de sangre para familiares en situaciones de emergencia. 

Familia y acompañamiento 

 Bolso maternal y sala de lactancia. 
 Día libre por cumpleaños. 
 Fiesta de Navidad con regalos para hijos. 
 Celebraciones especiales: Día de la Madre y del Padre. 

Reconocimiento e integración 

 Fiesta anual de colaboradores con premios y sorpresas. 
 Festejo mensual de cumpleaños en cafetería con menú especial y sorteos. 
 Programa Calidad de Vida: participación en maratones, Ironman y otras actividades. 
 Programa lúdico con premios (Promoción Casino). 
 Red Solidaria. 
 Día libre del Trabajador Gastronómico y Hotelero. 
 Biblioteca Amigable: préstamo e intercambio de libros. 


